
Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 2017году 
ГКОУ СО «Екатеринбургская школа-интернат «Эверест» 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Плана Сроки 
исполнения 

Ответственный/ые за 
исполнение 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа) 

1. Организация личного приема граждан 
директором школы 

2017г. Яркова Л.А., секретарь, 96 чел.- родители обучающихся 
16 чел. - кандидаты на вакантные должности 
8 чел.- представители сторонних организаций 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

2. Проведение работы по принятию решения о 
распределении средств стимулирующей 
части фонда оплаты труда 

До 20.09.2017г. 
До 26.01.2017г. 

1 

Комиссия по 
стимулирующим 

выплатам, председатель 
комиссии Берлет И.В. 

2 раза в 2017г. проводились заседания 
комиссии по распределению стимулирующей 
части фонда заработной платы, выписка из 
протокола заседания комиссии (протокол № 
15 от 13.09.2017г., протокол № 16 от 
29.12.2017г.) представлена директору школы, 
приказами директора (приказ № 28-к от 
26.01.2017г. приказ №236-к от 29.09.2017г.) 
установлены стимулирующие выплаты 
работникам образовательного учреждения. 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

3. Организация и проведение государственной 
итоговой аттестации выпускников (пункт 
ЕГЭ, ГВЭ) 

1)До 01.03 
2017г. 

2)До 
01.05.2017г. 

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР, 

Войлокова В.Г., 
руководитель ППЭ 

1) проведены родительские собрания в 
выпускных классах (16 января 2017г.-12 
человек, 24 февраля 2017г.-14 человек), 
рассмотрены вопросы возникновения 
конфликта интересов между участниками 
образовательных отношений в период 
подготовки и проведения ГИА 
2) на совещании 21 апреля 2017г. ( 
присутствовало 16 человек) проведена 
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разъяснительная работа среди сотрудников 
ППЭ «Обстоятельства, при которых наиболее 
вероятно возникновение коррупции в 
процессе проведения ЕГЭ, ГВЭ» 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

4. Организация контроля за получением, 
учетом, хранением, заполнением и 
порядком выдачи документов 
государственного образца об основном 
общем образовании, среднем общем 
образовании 

1)до 
20.06.2017г. 
3) До 01.07. 
2017г. 

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР 

1) контроль за проведением процедуры 
закупки аттестатов (заключен договор № 
120462 от 13.06.2017г. на поставку аттестатов 
на 6510,85 руб.); 
2) контроль за получением, организацией 
хранения аттестатов (аттестаты получены 
лично ответственным, помещены на хранение 
в сейф учреждения); 
3) контроль за выдачей аттестатов. Ведение 
книги выдачи аттестатов (аттестаты выданы 
строго в соответствии с требованиями выдачи 
аттестатов- протокол заседания 
педагогического совета №7 от 27 июня 2017г., 
приказ №121-у от 28 июня 2017г «Об 
окончании школы», дата выдачи аттестатов-
29 июня 2017г). 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

5. Организация независимой оценки качества 
аттестации педагогов До 08.11.2017г. 

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР 

1) процедура аттестации педагогов проведена 
с привлечением независимых экспертов, 
Уведомления ИРО №788-у от 01.11.2017г., 
№553-у от 29.09.2017. 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

6. Мероприятия по контролю за приемом 
детей в 1 класс 

С 01.02.2017г. 
ежеквартально 

Стерхова Н.И., 
зам. директора по УВР 

1) работа комиссии по приему детей в школу 
Приказ № 15-у от 27.01.2017г., ведение книги 
приема документов от родителей 
обучающихся в 1 классы. Принято в 1 классы I 
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квартал-10 человек, II квартал- 5человек. 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

7. Усиление контроля за недопущением 
фактов неправомерного взимания денежных 
средств с родителей (законных 
представителей). 

До 31 августа 
2017г. 

Стерхова Н.И., 
зам. директора по УВР 

Проведение педсовета с вопросом: о 
недопущении взимания денежных средств с 
родителей (законных представителей), 
протокол № 1 от 30.08.2017г. 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

8. Своевременное информирование родителей 
(законных представителей) посредством 
размещения информации на сайте школы о 
вакантных местах приема в школу 

До 01 февраля 
2017г. 
До 30 июня 
2017г. 

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР 

1) размещена информации на сайте школы о 
вакантных местах для приема (перевода) 
обучающихся в школу (20.06.2017г., 
11.12.2017г.) 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

9. Размещение на сайте учреждения и 
информационном стенде 
информации по противодействию 
коррупции 

Июнь, декабрь 
2017г. 

4 

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР 

На сайте и стенде размещены следующие 
документы: 

-ПОЛОЖЕНИЕ о комиссии по 
противодействию коррупции. 

-Памятка об ограничениях, запретах и 
обязанностях работников ГКОУ СО 
«Екатеринбургская школа-интернат 
«Эверест», установленных в целях 
противодействия коррупции. Нормативно-
правовое регулирование ограничений, 
запретов и обязанностей установленных в 
целях противодействия коррупции в 
отношении работников ГКОУ СО 
«Екатеринбургская школа-интернат 
«Эверест»., разработана 01.04.2016г. 

-Положение о конфликте интересов 
работников ГКОУ СО «Екатеринбургская 
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школа-интернат «Эверест»., приказ №32/2 от 
01.04.2016г. 

-Кодекс этики служебного поведения 
работников ГКОУ СО «Екатеринбургская 
школа-интернат «Эверест», приказ №32/2 от 
01.04.2016г. 

-Положение информирования работниками 
работодателя о случаях склонения их к 
совершению коррупционных нарушений и 
порядке расследования таких сообщений в 
ГКОУ СО «Екатеринбургская школа-интернат 
«Эверест», приказ №32/2 от 01.04.2016г. 

-Правила обмена деловыми подарками и 
знаками делового гостеприимства в ГКОУ СО 
«Екатеринбургская школа-интернат 
«Эверест», приказ №32/2 от 01.04.2016г. 

-Письмо Министерства общего и 
профессионального образования 
Свердловской области от 18.12.2017 г. «О 
профилактике противодействия коррупции» 

Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

10. Изучение проблемы коррупции в 
государстве в рамках тем учебной 
программы на уроках обществознания 

Январь 2017 -
май 2017, 

сентябрь 2017 -
декабрь 2017 

Стерхова Н.И., зам 
директора по УВР, 

учителя 
обществознания 

Уроки обществознания: 
«Коррупция - что это такое?», 11кл., 
10.02.2017г., рассмотрены вопросы: 
-нормативные документы 
-основные понятия 
«Ответственность за коррупционные 
правонарушения и преступления», 12 кл. 
16.03.2017г., 
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-уголовная ответственность 
-гражданско-правовая ответственность 
-дисциплинарная ответственность 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

И . Выставка изданий периодической печати в 
библиотеке на тему «Нет коррупции!» 

До 22 сентября 
2017 года 

зав. библиотекой 
Бочкарева В.Н. 

18.09.2017г-22.09.2017г. 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

12. Организация и проведение к 
Международному дню борьбы с коррупцией 
(9 декабря) различных мероприятий 

8 декабря 2017 
года 

Войлокова В.Г.., зам. 
директора по BP; 

1 Проведение классных часов: проведено 
8 декабря 4 классных часа (7-10кл), 
«Коррупция - государственная проблема!», 2 
классных часа «Коррупция в России», 11 кл., 
12 кл. 
- информация о громких коррупционных 
делах, освещенных в средствах массовой 
информации 
2)конкурс рисунков и плакатов, подведение 
итогов 08.12.2017г. ( 7 плакатов, участники 1-, 
12кл, 12 рисунков 5-6 кл.) 
3)Проведена общешкольная линейка 
04.12.2017г. посвященная Международному 
дню борьбы с коррупцией, участники 5-12 
классы, 56 человек обучающихся, 14 
педагогических работников, 6 родителей. 

Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

V 

1 Проведение классных часов: проведено 
8 декабря 4 классных часа (7-10кл), 
«Коррупция - государственная проблема!», 2 
классных часа «Коррупция в России», 11 кл., 
12 кл. 
- информация о громких коррупционных 
делах, освещенных в средствах массовой 
информации 
2)конкурс рисунков и плакатов, подведение 
итогов 08.12.2017г. ( 7 плакатов, участники 1-, 
12кл, 12 рисунков 5-6 кл.) 
3)Проведена общешкольная линейка 
04.12.2017г. посвященная Международному 
дню борьбы с коррупцией, участники 5-12 
классы, 56 человек обучающихся, 14 
педагогических работников, 6 родителей. 

Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

13. Обеспечение деятельности Комиссии по 
противодействию коррупции 

I квартал 
II квартал 
III квартал 
IV квартал 

Стерхова Н.И., 
зам.директора по УВР 

Протокол заседания комиссии №1 от 
31.03.2017г.: 
1.0 выполнении решения заседания Комиссии 
от 29.12.2016г. Решения предыдущего 
заседания комиссии по противодействию 
коррупции в учреждении: выполнены в 
полном объеме 

2.Контроль финансово-хозяйственной 
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деятельности учреждения. Решили до первого 
сентября 2017г. провести мониторинг цен на 
рынке продуктов питания, информацию 
представить директору школы для принятия 
решения не позднее 25 августа, рассмотреть 
возможность продления договора на поставку 
очищенных овощей в вакуумной упаковке до 
31.05.2017г. В ходе контроля фактов 
склонения к совершению коррупционных 
нарушений не выявлено. 

3. Осуществление закупок, исполнение 
законодательства. Решили в связи с 
сокращением финансирования, прекратить 
действия договоров на отдельные виды услуг 
по содержанию здания. Вопрос по 
возникающей задолженности по платежам 
держать на контроле. Нарушения 
законодательства с нашей стороны нет, 
случаев склонения сотрудников к совершению 
коррупционных нарушений не выявлено. 

4. Организация контроля проведения ЕГЭ и 
ГВЭ в ППЭ на базе школы. Решили провести 
повторные инструктажи непосредственно 
перед экзаменами всем сотрудникам ППЭ в 
мае 2017года с целью избегать ситуации и 
обстоятельств, которые могут привести к 
конфликту интересов или склонения их к 
совершению коррупционных нарушений. 

5.Контроль приема детей в образовательное 
учреждение. Решили продолжить работу 
комиссии в том же составе по приему детей в 
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школу. Комиссии провести деление детей на 
классы до 20.08.2017г., избегая ситуаций и 
обстоятельств, которые могут привести к 
конфликту интересов или склонения членов 
комиссии к совершению коррупционных 
нарушений. 

Протокол заседания комиссии №2 от 
23.06.2017г.: 

1.0 выполнении решения заседания Комиссии 
от 31.03.2017г. Решения предыдущего 
заседания комиссии по противодействию 
коррупции в учреждении: выполнены в 
полном объеме. 

2 .Контроль финансово-хозяйственной 
деятельности учреждения. Решили до первого 
августа 2017г. завершить ремонтные работы 
помещений. Выйти с обращением к заводу по 
производству керамических изделий об 
оказании спонсорской помощи в виде 
керамической плитки для ремонта туалета для 
детей-инвалидов до 30.06.2017г. В ходе 
контроля фактов склонения к совершению 
коррупционных нарушений не выявлено. 

3. Осуществление закупок, исполнение 
законодательства. Решили нарушений 
законодательства с нашей стороны нет, 
случаев склонения сотрудников к совершению 
коррупционных нарушений не выявлено 

4. О контроле за организацией ГИА, ЕГЭ, 
ГВЭ. Решили избегать ситуации и 

7 



i-



обстоятельств, которые могут привести к 
конфликту интересов или склонения их к 
совершению коррупционных нарушений. 
Нарушений в процессе проведения ЕГЭ, ГВЭ 
не было. 

5.0 контроле приема детей в школу. Решили 
продолжить работу комиссии в том же составе 
по приему детей в школу. Комиссии провести 
деление детей на классы до 21.08.2017г., 
избегая ситуаций и обстоятельств, которые 
могут привести к конфликту интересов или 
склонения членов комиссии к совершению 
коррупционных нарушений. 

Протокол заседания комиссии №3 от 
29.09.2017г.: 
1.0 выполнении решения заседания Комиссии 
от 23.06.2017г. Решения предыдущего 
заседания комиссии по противодействию 
коррупции в учреждении: выполнены в 
полном объеме 

2. Контроль финансово-хозяйственной 
деятельности учреждения. Решили: В ходе 
контроля фактов склонения к совершению 
коррупционных нарушений не выявлено. 
Проинформировать коллектив учреждения о 
проведенных мероприятиях (прием в дар 
керамической плитки для ремонта 
санитарного узла для инвалидов, доставка 
плитки с помощью родительского комитета 
учреждения). 

3. Осуществление закупок, исполнение 



законодательства. Решили: В 3 квартале по 
данному вопросу фактов склонения к 
совершению коррупционных нарушений не 
выявлено. 

4. О выполнении Плана мероприятий 
образовательной организации по 
противодействию коррупции за 3 квартал 2017 
года. Решили: Все мероприятия плана работы 
по противодействию коррупции выполнены. 

Протокол заседания комиссии №4 от 
29.12.2017г.: 

1.0 выполнении решения заседания Комиссии 
от 29.09.2017г. Решения предыдущего 
заседания комиссии по противодействию 
коррупции в учреждении: выполнены в 
полном объеме 

2. Контроль финансово-хозяйственной 
деятельности учреждения. Решили: В ходе 
контроля фактов склонения к совершению 
коррупционных нарушений не выявлено. 
Контроль за работой школьной столовой 
усилить. 

3. Осуществление закупок, исполнение 
законодательства. Решили: Случаев склонения 
сотрудников к совершению коррупционных 
нарушений в процессе заключения договоров 
не выявлено. 

4. О выполнении Плана мероприятий 
образовательной организации по 
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противодействию коррупции за 4 квартал 2017 
года и рассмотрение плана работы 
образовательной организации по 
противодействию коррупции на 2018-2019 
годы. Решили: Все мероприятия плана работы 
по противодействию коррупции в 4 квартале 
выполнены. План работы по противодействию 
коррупции на 2018-2019 годы принять за 
основу. 

Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки. 

14. Сбор информации с целью выявления и 
устранения причин и условий, 
порождающих коррупцию. 
1)социологический опрос уровня 
восприятия коррупции среди работников 
образовательного учреждения 
2) заполнение декларации о конфликте 
интересов при приеме на работу 

1)До 
08.12.2017г. 

2)ежеквартально 

Войлокова В.Г., зам. 
директора по BP 

1) проанализированы результаты опроса 
сотрудников школы, коррупционные 
нарушения в образовательном учреждении не 
выявлены; 
2)изучение деклараций при приеме на работу 
1 квартал- 3, 2 квартал- 2, 
3 квартал- 14, 4 квартал- 3 
Конфликт интересов не обнаружен. 
Мероприятие выполнено в полном объеме. 

15. Рассмотрение вопросов противодействия 
коррупции на Совете учреждения 

До 15 декабря 
2017г. 

1 

Стерхова Н.И., 
зам.директора по УВР 

Совет учреждения проведен 12.12.2017г., 
рассмотрены ситуации при которых могут 
возникнуть коррупционные риски, 
сотрудники проинформированы о запретах, 
ограничениях и обязанностях возлагаемых на 
них с целью избегания коррупционных рисков 
Мероприятие выполнено в полном объеме. 

Вывод: Из 15 мероприятий Плана в 2017 году выполнено 15, из них: 
выполнено в полном объеме в установленные сроки - 15 мероприятий; 

Директор ГКОУ СО «Екатеринбургская школа-интернат «Эверест» ^ ^ Е.А.Сальникова 
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