
Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 2018году 
ГБОУ СО «Екатеринбургская школа-интернат «Эверест»

№
п/п

Наименование мероприятия Плана Сроки
исполнения

Ответственный/ые за 
исполнение 

мероприятия

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа)

1. Организация личного приема граждан 
директором школы

2018г. Яркова JI.A., секретарь, 96 чел.- родители обучающихся 
16 чел. - кандидаты на вакантные должности 
8 чел.- представители сторонних организаций 
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

2. Проведение работы по принятию решения о 
распределении средств стимулирующей 
части фонда оплаты труда

24.10.2018г.
11.01.2018г.
19.12.2018г.

Комиссия по 
стимулирующим 

выплатам, председатель 
комиссии Яговкина 

О.В.

3 раза в 2018г.проводились заседания 
комиссии по распределению стимулирующей 
части фонда заработной платы, выписки из 
протокола заседаний комиссии (протокол № 3 
от 19.12.2018г., протокол № 2 от 24.10.2018г., 
протокол №1 от 11.01.2018г.) представлены 
директору школы, приказами директора 
(приказ № 319-к от 25.12.2018г. приказ №297- 
к от 29.11.2018г., приказ №14-к от 
31.01.2018г.) установлены стимулирующие 
выплаты работникам образовательного 
учреждения.
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

3. Организация и проведение государственной 
итоговой аттестации выпускников (пункт 
проведения ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ)

1) 18.01. 
2018г.

25.05.2018
17.10.2018
14.11.2018

Ворончихина И.Л., зам. 
директора по УВР 

Стерхова Н.И. 
директора по УВР

1) проведены родительские собрания в 
выпускных классах (18 января 2018г.- 9 
человек, 25 мая 2018г.- 8 человек, 17.10.2018г- 
5 чел., 14.11.2018-6 чел), рассмотрены 
вопросы возникновения конфликта интересов 
между участниками образовательных 
отношений в период подготовки и проведения
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2) 20.04.2018г.
ГИА
2) на совещании 20 апреля 2018г. 
(присутствовало 18 человек) проведена 
разъяснительная работа среди сотрудников 
ППЭ «Обстоятельства, при которых наиболее 
вероятно возникновение коррупции в 
процессе проведения ЕГЭ, ГВЭ»
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

4. Организация контроля за получением, 
учетом, хранением, заполнением и 
порядком выдачи документов 
государственного образца об основном 
общем образовании, среднем общем 
образовании

2)22.06.2018г.
Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР

1) контроль за организацией хранения 
аттестатов ( хранятся в сейфе учреждения);
2) контроль за выдачей аттестатов. Ведение 
книги выдачи аттестатов (аттестаты выданы 
строго в соответствии с требованиями выдачи 
аттестатов- протокол заседания 
педагогического совета №9 от 27 июня 2018г., 
приказ №119-у от 22 июня 2018г «Об 
окончании школы».дата выдачи аттестатов- 
22 июня 2018г).
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

5. Организация независимой оценки качества 
аттестации педагогов 05.11.2018г.

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР

1) процедура аттестации педагогов проведена 
с привлечением независимых экспертов, 
Приказы № №224-к от 25.09.2018г., №287-к от 
26.11.2018.
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

6. Мероприятия по контролю за приемом 
детей в 1 класс

С 01.02.2018г. 
ежеквартально

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР

1) работа комиссии по приему детей в школу 
Приказ № 227-у от 15.12.2017г., ведение книги 
приема документов от родителей 
обучающихся в 1 классы. Принято в 1 классы 
1 квартал - 16 человека, 2 квартал- 
10человека,3 квартал-3 человека, 4 квартал-1. 
Мероприятие выполнено в полном объеме в
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установленные сроки.
7. Усиление контроля за недопущением 

фактов неправомерного взимания денежных 
средств с родителей (законных 
представителей).

30 августа 
2018г.

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР

Проведение педсовета с вопросом: о 
недопущении взимания денежных средств с 
родителей (законных представителей), 
протокол № 1 от 30.08.2018г.
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

8. Своевременное информирование родителей 
(законных представителей) посредством 
размещения информации на сайте школы о 
вакантных местах приема в школу

25 декабря 
2018г.
20 июня 2018г.

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР

1) размещена информации на сайте школы о 
вакантных местах для приема (перевода) 
обучающихся в школу (20.06.2018г., 
25.12.2018г.)
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

9. Размещение на сайте учреждения и 
информационном стенде 
информации по противодействию 
коррупции

30.08.2018г.
25.12.208г.

Стерхова Н.И., зам. 
директора по УВР

На сайте и стенде размещены следующие 
документы:

-ПОЛОЖЕНИЕ о комиссии по 
противодействию коррупции.

-Памятка об ограничениях, запретах и 
обязанностях работников ГБОУ СО 
«Екатеринбургская школа-интернат 
«Эверест», установленных в целях 
противодействия коррупции. Нормативно
правовое регулирование ограничений, 
запретов и обязанностей установленных в 
целях противодействия коррупции в 
отношении работников ГБОУ СО 
«Екатеринбургская школа-интернат 
«Эверест», разработана 01.04.2016 г.

-Положение о конфликте интересов 
работников ГБОУ СО «Екатеринбургская 
школа-интернат «Эверест», приказ №32/2 от
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01.04.2016г.

-Кодекс этики служебного поведения 
работников ГБОУ СО «Екатеринбургская 
школа-интернат «Эверест», приказ №32/2 от 
01.04.2016г.

-Положение информирования работниками 
работодателя о случаях склонения их к 
совершению коррупционных нарушений и 
порядке расследования таких сообщений в 
ГБОУ СО «Екатеринбургская школа-интернат 
«Эверест», приказ №32/2 от 01.04.2016г.

-Правила обмена деловыми подарками и 
знаками делового гостеприимства в ГБОУ СО 
«Екатеринбургская школа-интернат 
«Эверест», приказ №32/2 от 01.04.2016г.

-Письмо Министерства общего и 
профессионального образования 
Свердловской области от 18.12.2017 г. «О 
профилактике противодействия коррупции»

-Материалы, направленные на повышение 
правосознания и популяризацию 
антикоррупционных стандартов поведения, 
разработанные Министерством юстиции 
Российской Федерации - добавлены ссылки 
11.2018г.

-Памятки: "Что такое коррупция", 
"Международный день борьбы с 
коррупцией","Ответственность за 
коррупционные преступления", "Если у вас

4



вымогают взятку", "Что такое 
противодействие коррупции", обновлены 
25.12.2018г.

Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

10. Изучение проблемы коррупции в 
государстве в рамках тем учебной 
программы на уроках обществознания, 
окружающий мир. литературное чтение, 
литература.

08.02.2018
18.03.2018

Стерхова Н.И., 
Ворончихина И.Л., 

заместители директора 
по УВР, учителя 
обществознания, 

начальных классов

Уроки обществознания:
«Коррупция - что это такое?», 11кл., 
8.02.2018г., рассмотрены вопросы: 
-нормативные документы 
-основные понятия 
«Ответственность за коррупционные 
правонарушения и преступления», 12 кл. 
18.03.2018г.,
-уголовная ответственность 
-гражданско-правовая ответственность 
-дисциплинарная ответственность 
Уроки окружающего мира:
2 час, 4кл. -6 чел.
Уроки литературного чтения:
2 часа, 4кл. -6 чел.
Уроки литературы:
2 часа,5кл. -4 чел.
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

11. Выставка изданий периодической печати в 
библиотеке на тему «Нет коррупции!»

18-22 сентября 
2018 года

зав. библиотекой 
Бочкарева В.Н.

18.09.2018г-22.09.2018г.
Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

12. Организация и проведение к 
Международному дню борьбы с коррупцией 
(9 декабря) различных мероприятий

3-10 декабря 
2018 года

Войлокова В.Г.., зам. 
директора по ВР;

1) проведение классных часов: проведено 
7 декабря 4 классных часа (7-10кл), 
«Коррупция - государственная проблема», 2 
классных часа «Коррупция в России», 11 кл., 
12 кл.
- информация о громких коррупционных 
делах, освещенных в средствах массовой
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информации
2)конкурс рисунков и плакатов, подведение 
итогов 10.12.2018 г. (4 плаката, участники 7- 
12кл, 14 рисунков 5-6 кл.)
3)Проведена общешкольная линейка 
03.12.2018г. посвященная Международному 
дню борьбы с коррупцией, участники 5-12 
классы, 32 человек обучающихся, 12 
педагогических работников, 7 родителей.

Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

4)Учеба для педагогических работников 
"правовые основы антикоррупционного 

поведения", 41 чел., 04.12.2018г.
13. Обеспечение деятельности Комиссии по 

противодействию коррупции
I квартал
II квартал
III квартал
IV квартал

Стерхова Н.И., 
Ворончихина И.Л., 

заместители директора 
по УВР

Протокол заседания комиссии № 1 от 
30.03.2018 г:
1.0 выполнении плана мероприятий 
образовательной организации по 
противодействию коррупции за 2017 год. 
Решили план работы по противодействию 
коррупции за 2017 год выполнен в полном 
объеме.

2.Контроль финансово-хозяйственной 
деятельности учреждения в 2018 году. Решили 
до первого сентября 2018г. провести 
мониторинг цен на рынке продуктов питания, 
информацию представить директору школы 
для принятия решения не позднее 25 августа, 
рассмотреть возможность продления договора 
на поставку очищенных овощей в вакуумной 
упаковке до 31.05.2018г. В ходе контроля 
фактов склонения к совершению 
коррупционных нарушений не выявлено.

3.Осуществление закупок, исполнение
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законодательства.Решили в связи с 
сокращением финансирования, прекратить 
действия договоров на отдельные виды услуг 
по содержанию здания. Вопрос по 
возникающей задолженности по платежам 
держать на контроле. Нарушения 
законодательства с нашей стороны нет, 
случаев склонения сотрудников к совершению 
коррупционных нарушений не выявлено.

4.Контроль приема детей в образовательное 
учреждение. Решили продолжить работу 
комиссии в том же составе по приему детей в 
школу. Комиссии провести деление детей на 
классы до 20.08.2018г., избегая ситуаций и 
обстоятельств, которые могут привести к 
конфликту интересов или склонения членов 
комиссии к совершению коррупционных 
нарушений.

5) О выполнении решения Комиссии, 
принятых на заседании в четвертом квартале
2017 года. Решили. Решения Комиссии, 
принятых на заседании в четвертом квартале
2017 года выполнены в полном объеме и в 
установленные сроки.

6) о возможном конфликте интересов в связи с 
замещением должности в одном учреждении 
близких родственников. Решили. Конфликт 
интересов не установлен, вопрос держать на 
контроле, с целью не допущения конфликта 
интересов.
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Протокол заседания комиссии № 2 от
28.06.2018 г:

1) О выполнении Плана мероприятий 
образовательной организации по 
противодействию коррупции за I квартал 2018 
года. Решили. План мероприятий по 
противодействию коррупции за 1 квартал 2018 
года выполнен в полном объеме и в 
установленные сроки.

2) О контроле финансово-хозяйственной 
деятельности в I квартале 2018 года. Решили. 
Нарушения законодательства с нашей стороны 
нет, случаев склонения сотрудников к 
совершению коррупционных нарушений не 
выявлено.

3) Об осуществлении контроля размещения 
заказов на поставку товаров, выполнение 
работ, оказание услуг в I квартале 2018 года 
образовательной организации Решили. 
Нарушения законодательства с нашей стороны 
нет, случаев склонения сотрудников к 
совершению коррупционных нарушений не 
выявлено.

4) О контроле за организацией медицинского 
обслуживания обучающихся в I квартале 2018 
года. Решили. Митюхляевой Л.Г., заведующей 
медицинским отделом провести 
разъяснительную работу с подчиненными 
сотрудниками до 01.04.2018г по недопущению
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дарить и принимать подарки, с целью 
избежать ситуаций и обстоятельств, которые 
могут привести к конфликту интересов или 
склонения медицинских сотрудников к 
совершению коррупционных нарушений.

5)0 контроле за приемом обучающихся в 
образовательную организацию в I квартале 
2018 года Решили продолжить работу 
комиссии в том же составе по приему детей в 
школу. Комиссии провести деление детей на 
классы до 20.08.2018г., избегая ситуаций и 
обстоятельств, которые могут привести к 
конфликту интересов или склонения членов 
комиссии к совершению коррупционных 
нарушений.

6) О выполнении решений Комиссии, 
принятых на заседании в I квартале 2018 года 
Решили. Решения Комиссии, принятых на 
заседании в первом квартале 2018 года 
выполнены в полном объеме и в 
установленные сроки.

Протокол заседания комиссии №3 от
28.09.2018 г:
1) О выполнении Плана мероприятий 
образовательной организации по
противодействию коррупции за II квартал
2018 года Решили. План мероприятий по 
противодействию коррупции за 2 квартал 2018 
года выполнен в полном объеме и в 
установленные сроки.
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2) О контроле финансово-хозяйственной 
деятельности во II квартале 2018 года 
Нарушения законодательства с нашей стороны 
нет, случаев склонения сотрудников к 
совершению коррупционных нарушений не 
выявлено.

3) Об осуществлении контроля размещения 
заказов на поставку товаров, выполнение 
работ, оказание услуг во II квартале 2018 года 
Решили. Нарушения законодательства с нашей 
стороны нет, случаев склонения сотрудников к 
совершению коррупционных нарушений не 
выявлено.

4) Об организации контроля над проведением 
ЕГЭ и ГВЭ в ППЭ на базе школы в 2018 году 
Решили. Нарушения законодательства с нашей 
стороны нет, случаев склонения сотрудников к 
совершению коррупционных нарушений не 
выявлено.

5) О выполнении решений Комиссии, 
принятых на заседании во II квартале 2018 
года Решили. Решения Комиссии, принятых на 
заседании во втором квартале 2018 года 
выполнены в полном объеме и в 
установленные сроки.

Протокол заседания комиссии № 4 от 
29.12.2018г.:
1) О выполнении Плана мероприятий 
образовательной организации по
противодействию коррупции за III квартал
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2018 года Решили. План мероприятий по 
противодействию коррупции за 3 квартал 2018 
года выполнен в полном объеме и в 
установленные сроки.

2) О контроле финансово-хозяйственной 
деятельности в III квартале 2018 года. 
Решили. Ремонтные работы к началу нового 
учебного года выполнены в срок. Нарушения 
законодательства с нашей стороны нет, 
случаев склонения сотрудников к совершению 
коррупционных нарушений не выявлено.

3) Об осуществлении контроля размещения 
заказов на поставку товаров, выполнение 
работ, оказание услуг в III квартале 2018 года. 
Решили. Гл.бухгалтеру Мехряковой Н.Н., 
члену контрактной службы, повысить 
контроль за подчиненными по вопросу 
размещения заказов на поставку товаров и 
услуг. О результатах контроля доложить на 
первом заседании комиссии в 2019 году. 
Нарушения законодательства с нашей стороны 
нет, случаев склонения сотрудников к 
совершению коррупционных нарушений не 
выявлено.

4) О контроле за обеспечением учебной 
литературой обучающихся школы-интерната 
в 2018 году. Решили. Заместителям директора 
по УВР Ворончихиной И .Л ., Стерховой Н.И. 
провести инструктивное совещание с 
педагогическими работниками по вопросу не 
допущения принуждения покупки родителей 
обучающихся учебной литературы , до_______
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11.01.2019г.
5) О планировании работы Комиссии на 2019 
год. Решили. План работы комиссии на 2019 
год принять за основу, представить директору 
ОУ до 11.01.2019г. на утверждение.
6) О выполнении решений Комиссии, 
принятых на заседании в III квартале 2018 
года Решили. Решения Комиссии, принятых на 
заседании в третьем квартале 2018 года 
выполнены в полном объеме и в 
установленные сроки.

Мероприятие выполнено в полном объеме в 
установленные сроки.

14. Сбор информации с целью выявления и 
устранения причин и условий, 
порождающих коррупцию.
1)социологический опрос уровня 
восприятия коррупции среди работников 
образовательного учреждения
2) заполнение декларации о конфликте 
интересов при приеме на работу

1)20.10.2018г. 

2)ежеквартально

Ворончихина И.Л., зам. 
директора по УВР

1)Проведен социологический опрос уровня 
восприятия коррупции среди работников 
образовательного учреждения.
2)изучение деклараций при приеме на работу 
1 квартал- 3, 2 квартал- 4,
3 квартал - 6, 4 квартал- 2.
Конфликт интересов не обнаружен. 
Мероприятие выполнено в полном объеме.

15. Рассмотрение вопросов противодействия 
коррупции на Совете учреждения

24 мая 2018г. Г инькевич Л.Т. 
зам.директора по УВР

Совет учреждения проведен 24.05.2018г., 
рассмотрены ситуации, при которых могут 
возникнуть коррупционные риски, 
сотрудники проинформированы о 
соблюдении запрета дарить подарки 
работникам государственной образовательной 
организации.
Мероприятие выполнено в полном объеме.

16. Заседание родительского клуба 16.05.2018 г. Наймушина И.А.- 
педагог-психолог

"О профилактике конфликта интересов в 
образовательном учреждении"-беседа

17. Посещение музея " Россия - моя история" 20.09.2018г.
15.05.2018г.

Войлокова В.Г., 
заместитель директора

5-10 кл.,29 чел, знакомство с историей 
Российской государственности: борьба с
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11.09.2018г. по ВР коррупцией в разные исторические эпохи.
18. Встреча с должностными лицами с целью 

знакомства с работой органов 
государственной власти

20.11.2018 г. Войлокова В.Г., 
заместитель директора 

по ВР

5-12 кл, 38 чел., представитель отдела ЗАГС 
Ленинского района

19. Проведение социального практикума 
"Боремся с коррупцией"

21.11.2018 г. Войлокова В.Г., 
заместитель директора 

по ВР

11 кл.-12кл.-9 чел.

Вывод: Из 19 мероприятий Плана в 2018 году выполнено 19, из них: 
выполнено в полном объеме в установленные сроки - 19 мероприятий.

Директор ГБОУ СО «Екатеринбургская школа-интернат «Эверест» < Е.А.Сальникова

13


